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Ordinaria

Articulo

10-ARTICULO 10. Propuesta para gestionar el transitorio IX de la Ley Marco de Empleo Publico (LMEP).
Memorando GG-2024-00996

Atencion

Gerencia General, Direccion Gestion del Capital Humano,

Asunto

Transitorio IX de la Ley Marco de Empleo Publico

Fecha Comunicacion
09/Apr/2024

JUNTA DIRECTIVA

INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

De conformidad con el Informe Técnico GG-DCH-2024-00855, emitido por la Direccion
de Gestion del Capital Humano y comunicado mediante el memorando GG-2024-00996
por parte de la Gerencia General, se acuerda aprobar el plan para gestionar el

Transitorio IX de la Ley Marco de Empleo Publico.
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Licda. Karen Naranjo Ruiz

Junta Directiva
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